

Это не секрет, что дети дошкольного возраста очень любят музыкальные занятия, где происходит быстрая смена деятельности, и дети не успевают устать. Но это может происходить в том случаи, если музыкальный руководитель хорошо подготовил  занятие: подобрал музыкальный материал, методы, интересные приемы, эстетично оформленную наглядность, темп ведения занятия и эмоциональность играет очень большую роль.
С какими же трудностями встречаются музыкальные руководители? Из своего опыта и диагностических данных самый сложный вид деятельности для детей – это восприятие музыки. Из-за неразвитого воображения и непонимания музыки у многих детей нет интереса к этому виду деятельности. Как же ребенка заинтересовать и научить, чтобы он «видел музыку? Ну, конечно же, нам поможет рисование. 
Предлагаю алгоритм рисования музыки.
· Рисуем разнообразный характер музыки, знакомясь постепенно с темпом, ритмом, динамикой  (певучий, лирический; скачущий, подвижный; громкий, тихий; быстрый, медленный, используя прием «Танцующий фломастер».
· Рисуем цветовой характер музыки при этом, сравнивая цвет красок с характером произведения, высотой регистра. (Подбираем цветной лист бумаги или закрашиваем лист бумаги красками, карандашами.)
· Слушаем образное произведение, разбираем характер, высказываем своё ощущение, эмоции,  рисуем словами, придумываем название и сравниваем с названием композитора. Рисуют образ картину в группе в самостоятельной деятельности.
· На втором занятии рассматривают рисунки, слушая это же произведение, и нарисованный образ дополняют, дорисовывают, тем, что еще услышали, увидели в музыке.
Предлагаю проиведение П.И.Чайковского «Баба Яга», М.П. Мусоргского «Баба Яга», В Витлиной «Страшилище», Э. Григ «В пещере горного короля».
От образной, характерной музыки переходим к пейзажной и сюжетной музыке

Алгоритм остается тот же, но используется прием сопоставления и сравнения художественных репродукций с музыкальными произведениями.

Я, думаю, что мой опыт поможет и заинтересует молодых специалистов и заинтересует этим видом деятельности. Удачи в работе!
Горпенко И.И.
